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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.04. ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО РАБОЧЕЙ ПРОФЕССИИ 
 

ПРОДАВЕЦ ПРОДОВОЛЬСТВЕННЫХ ТОВАРОВ 

 

1.1. Область применения программы. 

 

Рабочая программа профессионального модуля (далее - рабочая программа) - 

является частью программы подготовки специалистов среднего звена программы в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.05 Товароведение и экспертиза 

качества потребительских товаров (базовая подготовка) в части освоения основного 

вида профессиональной деятельности (ВПД): Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, должностям служащих Продавец 

продовольственных товаров и соответствующих профессиональных компетенций 

(ПК):  

1. производственных, торговых и экспертных организациях, испытательных 

лабораториях, органах государственного, регионального и муниципального управления. 

2. 4.2. Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 

3. товары различных категорий, в том числе потребительские и производственного 

назначения; 

4. процессы товародвижения; 

5. процессы экспертизы и оценки качества; 

6. услуги торговли; 

7. первичные трудовые коллективы. 

8. 4.3. Товаровед-эксперт (базовой подготовки) готовится к следующим видам 

деятельности: 

9. 4.3.1. Управление ассортиментом товаров. 

10. 4.3.2. Проведение экспертизы и оценки качества товаров. 

11. 4.3.3. Организация работ в подразделении организации. 

12. 4.3.4. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих (приложение к настоящему ФГОС СПО).  
Рабочая  программа  профессионального  модуля  может  быть  использована  в  

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке 

работников области коммерческой деятельности при наличии среднего (полного) 

общего образования. Опыт работы не требуется.  

 

 

 

1.2. Количество часов на освоение программы профессионального модуля: 

Всего - 226 часов, в том числе:  

 консультаций обучающегося - 10часов; 

учебная и производственная практика - 216часов. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Результатом   освоения профессионального   модуля   является овладение 

обучающимися  видом  профессиональной  деятельности: выполнение работ  по 

рабочей профессии  Продавец продовольственных товаров.  

    

Код  Наименование результата обучения  
  

ПК 1.1  Выявлять потребность в товарах. 

 

ПК 1.2 Осуществлять связи с поставщиками и потребителями продукции. 

ПК 1.3 Управлять товарными запасами и потоками. 

ПК 1.4 Оформлять документацию на поставку и реализацию товаров. 
 

ПК 2.1 Идентифицировать товары по ассортиментной принадлежности. 

ПК 2.2 . Организовывать и проводить оценку качества товаров. 

ПК 2.3 Выполнять задания эксперта более высокой квалификации при проведении 

товароведной экспертизы. 

ПК 3.5 Оформлять учетно-отчетную документацию. 
 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 
  

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 
  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 

за них ответственность. 
  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 
      

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 

информацию с использованием информационно-коммуникационных 

технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 
 

ОК.7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

ОК.8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации. 

ОК09. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 
      

 

 



3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1 Тематический план профессионального модуля 

 

    Объем времени, отведенный на освоение   
Практика  

     
междисциплинарного курса (курсов) 

 
 

        
 

   
Обязательная аудиторная учебная 

Самостоятельная  Произ- 
 

  
Всего работа 

 
водственна  

  
нагрузка обучающегося 

 
 

Код 
 

часов обучающегося 
 

я (по  

      
 

профес- 
Наименование раздела 

(макс         профилю 
 

сиональ- учебная 
        

специаль-  

профессионального 
        

 

ных нагрузк 
  

в т.ч. в т.ч. 
  

в т.ч. Учебная, ности),  

модуля 
    

 

компетен- а и 
  

лабораторные курсовая 
  

курсовая часов часов (если  

 
Всего, 

 
Всего, 

 
 

ций 
 практи 

 работы и работа 
 работа 

 предусмотр  

 
часов 

 
часов 

  
 

  
ки) 

 
практические (проект), 

 
(проект), 

 
ена  

       
 

     занятия, часов часов   часов  рассредото 
 

           ченная 
 

           практика) 
 

1 2 3 4  5 6 7  8 9 10 
 

ПК 4.1 – 4.10 ПМ 04 Выполнение           
 

 работ по рабочей 72 48  26 0   0 180 36 
 

 профессии Продавец           
 

 продовольственных           
 

 
МДК04.01 Микробиология, 

санитария и гигиена 72 48  36       
 

 
УП.04.01Учебная 

практика 180 180       180  
 

 Производственная (по           
 

 профилю 36 36        36 
 

 специальности), часов           
 

 
Консультирование перед 

экзаменом 10          
 

 Всего    170 0 170  0 180 36 
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3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю ПМ. 04. ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО РАБОЧЕЙ 

ПРОФЕССИИ ПРОДАВЕЦ ПРОДОВОЛЬСТВЕННЫХ ТОВАРОВ 

Наименование разделов Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, Объем Уровень 

профессионального модуля  самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) часов освоения 

(ПМ), междисциплинарных  (если предусмотрены)   

курсов (МДК) и тем     

Раздел ПМ 04. Выполнение     

работ по рабочей профессии   216  

Продавец продовольственных     
     

МДК 04.01. Микробиология, 
санитария и гигиена     

   48  
     

     

п Содержание учебного материала по УП 04.01 11  

 1. Товарооборот, товарооборачиваемость, широта и глубина ассортимента. Анализ   

Тема 1.1. Экономические  показателей, их влияние на результаты деятельности торгового предприятия и на 1 3 

показатели деятельности РТП  заработную плату продавца.   

 Практические занятия 10  
     

 1. Анализ товарооборота в РТП, товарных запасов и структуры ассортимента. 4  

 2. Расчет заработной платы продавца. 6  

Тема 1.2. Организация труда в Содержание учебного материала 25  

магазине 1. Порядок оформления на работу и увольнения продавцов. Трудовой договор,   

  порядок оформления, содержание. Трудовая книжка. Материальная 1 2 

  ответственность в РТП (договор индивидуальной и коллективной материальной   

  ответственности. Организация труда продавцов, их права и обязанности.   

 Практические занятия 12  
     

 1. Оформление трудового договора, договора материальной ответственности. 12  
     

 Самостоятельная работа обучающихся 12  

 1. Подготовка сообщения на тему: «Тарифно-квалификационная характеристика   

  продавца продовольственных товаров 3, 4, 5 разрядов». 4  

 2. Исследовательская работа: «График выхода на работу продавцов в базовых РТП 4  

  (сравнительный анализ).   

 3. Заполнение заявления о приеме на работу, анкеты на замещение должности 4  

  продавца продовольственных товаров.   

    10  



     
 

Тема 1.3. Правила работы РТП. Содержание учебного материала 18  
 

  Основные правила работы РТП. Основные правила торговли продовольственными   
 

 1. товарами. Ответственность за нарушение правил торговли. Закон « О защите прав 2 3 
 

  потребителей». Контроль за работой магазина. Права и обязанности продавца при   
 

  проведении контроля.   
 

     
 

 Практические занятия 12  
 

     
 

 1. Решение ситуационных задач (Закон «О защите прав потребителей»). 12  
 

 Самостоятельная работа обучающихся 4  
 

 1. Подготовка письменного сообщения: « Что необходимо знать, если к вам пришел 4  
 

  проверяющий?   
 

Тема 1.4. Санитарные правила, Содержание учебного материала 6  
 

охрана труда и противопожарная 
     

1. Санитарные правила торговых предприятий. Охрана труда и техника безопасности.  
3 

 

безопасность в магазине. 
 

Противопожарная безопасность. 1  

  
 

     
 

 Практические занятия 1  
 

 1. Решение ситуационных задач по охране труда и технике безопасности в РТП.   
 

   1  
 

 Самостоятельная работа обучающихся 4  
 

 1. Изучение инструкции по противопожарной безопасности в продовольственном   
 

  магазине 4  
 

Тема 1.5. Культура торговли Содержание учебного материала 1  
 

 1. Понятие о культуре торговли и ее основные составляющие. Профессиональная   
 

  этика. Этикет продавца. 1 3 
 

     
 

Тема 1.6. Технология Содержание учебного материала 1  
 

товароснабжения розничной 1. Сущность и основные требования к организации товароснабжения розничной   
 

торговой сети  торговой сети. Источники товароснабжения. Формы и методы товароснабжения 1 3 
 

  РТП.   
 

     
 

Тема 1.7. Продажа Содержание учебного материала 38  
 

продовольственных товаров 1. Методы продажи товаров в магазине. Процесс продажи товаров. Особенности   
 

  продажи некоторых групп товаров 2 3 
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 Практические занятия 36  
 

 1. Отработка навыков продажи продовольственных товаров 36  
 

     
 

Тема 1.8. Приемка товаров по Содержание учебного материала 39  
 

качеству и количеству. Потери 1. Приемка товаров по качеству и количеству. Документальное оформление приёмки.   
 

товаров  Потери товаров в РТП. Виды потерь и порядок их списания. Меры по 1 3 
 

  предупреждению и снижению потерь.   
 

 Практические занятия 36  
 

 1. Документальное оформление потерь продовольственных товаров в РТП 36  
 

     
 

 Самостоятельная работа обучающихся 2  
 

 1. Подготовка докладов к семинарскому занятию на тему: «Приемка товаров по   
 

  качеству и количеству. Потери товаров» 2  
 

Тема 1.9. Отчетность Содержание учебного материала 41  
 

материально-ответственных лиц 
    

 

1. Порядок ведения учета и сдачи денежной выручки в РТП; порядок ведения учета   
 

   
 

  товаров и тары в РТП. Документальное оформление товарно-денежных операций. 2 
3  

  
Порядок и правила проведения инвентаризации в РТП. Документальное 

 
 

    
 

  оформление инвентаризации и её результатов.   
 

 Практические занятия 37  
 

     
 

 1. Составление товарно-денежного отчета. 37  
 

     
 

 Самостоятельная работа обучающихся 2  
 

     
 

 1. Изучение инструкции: «Порядок и правила составления товарно-денежного отчета 1  
 

  в РТП»   
 

 2. Заполнение инвентаризационной описи. 1  
 

     
 

  Дифференцированный зачет 2  
 

     
 

Учебная практика   180  
 

Виды работ     
 

Расчет основных показателей деятельности РТП. 30  
 

   
 

Приемка продовольственных товаров по качеству и количеству. Идентификация ассортимента продовольственных товаров 30  
 

   
 

Освоение правил размещения продовольственных товаров на хранение в соответствии с правилами хранения, 15  
 

соблюдением техники безопасности и санитарно-эпидемиологических требований.   
 

   
 

Овладение навыками подготовки продовольственных товаров к продаже, приемами выкладки товаров в торговом зале. 15  
 

   
 

Овладение навыками подготовки к работе торгового оборудования и торгового инвентаря. 15  
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Отработка навыков обслуживания покупателей в соответствии с правилами торговли, соблюдением техники безопасности 45  

и санитарно-эпидемиологических требований.   

Ознакомление с порядком изучения и учета покупательского спроса в РТП.   
   

Ознакомление с порядком и правилами учета и  контроля сохранности товарно-материальных ценностей в РТП. 30  

Производственная практика (по профилю специальности) 36  

Виды работ   

Инструктаж по технике безопасности, охране труда и противопожарной  безопасности на предприятии. 1  

Характеристика РТП: тип, специализация, площадь, персонал, торговое оборудование, наличие и краткая характеристика  2  

магазинов - конкурентов; анализ экономических показателей деятельности.   

Идентификации  ассортимента продовольственных товаров. Оценка качества продовольственных товаров, распознавание 6  

дефектов. Мониторинг поставщиков товаров.   

Участие в приёмке продовольственных товаров по качеству и количеству в соответствии с нормативными документами. 3  

Документальное оформление приемки товаров.   

Размещение продовольственных товаров на хранение в соответствии с правилами хранения, соблюдением техники  3  

безопасности и санитарно-эпидемиологических требований.   

Подготовка продовольственных товаров к продаже, выкладка товаров в торговом зале. 3  

Подготовка к работе торгового оборудования и торгового инвентаря. 1  

Участие в обслуживании покупателей в соответствии с правилами торговли, соблюдением техники безопасности и 4  

санитарно-эпидемиологических требований.   

Участие в составлении документов по учету товарно-материальных ценностей (ведение журнала учета приходных и 6  

расходных документов, товарно-денежного отчета, документов по расчету поставщиков за поставленные товары),в   

проведении инвентаризации и её документальном оформлении. Участие в выявлении товарных потерь и их списании.   

Изучение и учет покупательского спроса. Участие в формировании ассортимента товаров, составление заявок и заказов на 6  

поставку товаров.   
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

4.1. Материально-техническое обеспечение 
 

Имеется кабинет организации коммерческой деятельности и логистики и 
 

лабораторий товароведения, технического оснащения торговых организаций и 

охраны труда, информационных технологий в профессиональной деятельности.  
 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: 
 

- комплект учебно-методической документации;  
- посадочные места по количеству обучающихся;  
- рабочее место преподавателя;  
- наглядные пособия. 
 

Полигоны: 
 

- базовые РТП  
Залы:  
- библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет. 
 
 

Оборудование лабораторий и рабочих мест лабораторий: 
 

- комплект учебно-методической документации;  
- посадочные места по количеству обучающихся;  
- рабочее место преподавателя;  
- ПК,  мультимедийное оборудование.  
- бланки документов по документальному обеспечению товародвижения, 

сохранности материальных ценностей, организации и охране труда, 

безопасности труда в розничной торговле;  
- образцы товаров;  
- весоизмерительное оборудование;  
- кассовое оборудование;  
- торговый инвентарь;  
- мультимедийный проектор. 
 

Реализация профессионального модуля предполагает обязательную 

производственную практику. 
 

4.2. Информационное обеспечение обучения 
 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы. 

 

Основные источники: 

1. Закон РФ от 9 января 1996 г. № 2ФЗ «О защите прав потребителей»; 
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2. Федеральный закон от 2 января 2000 г. № 29-ФЗ «О качестве и 

безопасности пищевых продуктов»;  
3. Федеральный закон от 27 декабря 2002 г. № 184-ФЗ «О техническом 

регулировании»; 
 

4. Правила продажи отдельных видов товаров. Постановление Правительства 

РФ от 19 января 1998 № 55 (с изм. И доп.).  
5. Система стандартов безопасности труда (ССБТ).  
6. ГОСТ  Р  51303-99  «Торговля.  Термины  и  определения».  Утвержден  и 

 

введен в действие постановлением Госстандарта России от 11 августа 1999 
 

г. № 242-ст.;  
6. ГОСТ Р 51304-2009 «Услуги розничной торговли. Общие требования». 

Утвержден и введен в действие Приказом Федерального агентства по 

техническому регулированию и метрологии от 15 декабря 2009 г. № 769-

ст.; 
 

7. ГОСТ Р 51305-2009 «Розничная торговля. Требования к обслуживающему 

персоналу». Утвержден и введен в действие Приказом Федерального 

агентства по техническому регулированию и метрологии от 15 декабря 

2009 г. № 770-ст.; 
 

8. ГОСТ Р 51074-2003. Продукты пищевые. Информация для потребителя. 

Общие требования. Утвержден и введен в действие постановлением 

Госстандарта России от 29 декабря 2003 г. 401-ст.; 
 

9. Инструкция «О порядке приемки продукции производственно-

технического назначения и товаров народного потребления по 

количеству». Утверждена постановлением Госарбитража при Совете 

Министров СССР от 23 июля 1975 г. № 115, (П-6); 
 

10. Инструкция «О порядке приемки продукции производственно-

технического назначения и товаров народного потребления по качеству». 

Утверждена постановлением Госарбитража при Совете Министров СССР  
от 23 июля 1975 г. № 115, (П-7);  

11. Арустамов Э.А. Техническое оснащение торговых организаций.- М.: 

Издательский центр «Академия», 2022.-208с.- ISBN978-5-7695-3574-1; 
 

12. Оборудование торговых предприятий. /Парфентьева Т.Р. и др.-М.: 

Академия, 2022.-236с.-ISBN: 978-5-7695-7643-0; 
 

13. Райкова Е.Ю. Теория товароведения.-М.: Академия, 2022.-240с.-ISBN 978-

5-7695-5120-8; 
 

14. Товароведение и организация торговли продовольственных товаров./А.М. 

Новикова и др. – М.: Академия, 2022.-480 с- ISBN 5-7695-1488-4. 
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15. Барановский В. А. Продавец. Учебное пособие для учащихся колледжей и 

средних ПТУ. РОСТОВ-НА-ДОНУ Феникс, 2021.  
16. Памбухчиянц О.В. Пособие для продавца продовольственных товаров. – 

М.: Дашков и К, 2022 г. – 316 с. – ISBN 978-5-91131-623-5; 
  

17. Постановление правительства РФ «О введение в действие санитарных 

правил» от 7 сентября 2001г. № 23  
18. Инструкция «Санитарные требования к содержанию РТП» 

 

Справочники. 
 

21. Справочник по товароведению продовольственных товаров в 2 т..-М.: 

Издательский центр «Академия», 2008.-384 с.- ISBN 978-5-7695-2356-4 
 

Дополнительные источники: 
 

1. Козюлина Н.С. Продавец, контролер-кассир.- М.: Дашков и К, 2021 г.-396  
с.-ISBN 5-91131-293-Х;  
2. Криштафович В.И., Колобов С.В. Методы и техническое обеспечение 

контроля качества (продовольственные товары) 2-е издание.- М.: Дашков и К,  
2022 г. – 124 с.-ISBN 5-91131-389-8:  
3. Романов А.С. и др. Экспертиза хлеба и хлебобулочных изделий. Качество и 

безопасность. 2-е издание, испр. – Томск: Сибирское унив. Издательство, 2021  
г. – 398 с. – ISBN 978-5-379-001186-5; 

 

Кащенко В.Ф., Кащенко Л.В. Торговое оборудование. – М.: Альфа – М, 2022. 
 

– 398 с. – ISBN 5-98281-070-3 
 

4. Тюнюков В.К., Коршунов Н.П. Электронная техника предприятий 

торговли. – М.: КНОРУС, 2022 г. – 192 с. – ISBN 5-85971-097-6;  
Ферни Дж. Принципы розничной торговли. – М.: Олимп-Бизнес, 2022 г. – 416  
с. – ISBN 978-5-9693-0060-6;  
5. Чепурной И.П. Товароведение и экспертиза вкусовых товаров: Учебное 

пособие. – М.: Дашков и К, 2021 г. – 404 с. – ISBN 5-91131-354-5; Шевченко 

В.В. Товароведение и экспертиза потребительских товаров: Учебник. – М.: 

Инфра – М, 2021 г. – 544 с. – ISBN5-16-002202-3; 
 

6. Экспертиза рыбы, рыбопродуктов и нерыбных объектов водного промысла. 

Качество и безопасность. Под ред. Позняковского В.М., 2-е изд. – 

Новосибирск: Сибирское унив. изд-во, 2021 г. – 311 с. – ISBN 978-5-379-

00189-6; 
 

7. Плотникова Т.В., Позняковский В.М. Экспертиза свежих плодов и овощей. 

Качество и безопасность. 4-е изд., испр. и доп. – Новосибирск: Сибирское 

унив. изд-во, 2021 г. – 304 стр. – ISBN 978-5-379-00191. 
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8. Иванов Г.Г. Экономика торгового предприятия, Москва, Издательский 

центр «Академия», 2022  
9. Панкратов Ф.Г. Коммерческая деятельность, учебник, Москва, 2022. 

 

10. Тузов Д.О., Аракчеев В. С. Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности, Москва, ФОРУМ- ИНФРА-М, 2022.  
11. Иванова Н.В. Бухгалтерский учет на предприятиях торговли, М., 

«Академия», 2021. 
 

12. Сборник: «Нормы естественной убыли продовольственных товаров» 

(приказ Минторга СССР и Минфина СССР – 1987 г.). 
 

Журналы: 
 

«Современная торговля» 
 

«Мерчендайзинг» 
 

«Торговое оборудование» 
 

«Товароведение продовольственных 

товаров» Интернет- ресурсы: 
 

www.torgrus.com – сайт «Новости и технологии торгового бизнеса»; 

www.sovtorg.panor.ru – сайт «Современная торговля»; www.garant.ru – 

справочно-правовая система Гарант; www.consultant.ru – справочно-

правовая система Консультант Плюс; www.retailer/ru - сайт Сообщества 

профессиональной розничной торговли; www.reteilerclub.ru – учебно-

информационный проект Супер-розница 
 

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса  

 

Рабочая программа профессионального модуля обеспечивается учебно-

методической документацией по разделу и МДК. 
 

Реализация компетентностного подхода должна предусматривать широкое 

использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения 

занятий (деловых и ролевых игр, разбор конкретных производственных ситуаций, 

тренинги) в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития 

профессиональных навыков обучающихся. Реализация рабочей программы 

профессионального модуля обеспечивается доступом каждого обучающегося к 

базам данных и библиотечным фондам. Во время самостоятельной подготовки 

обучающиеся обеспечены доступом к сети Интернет. 
 

Учебные дисциплины и профессиональный модуль, изучение 

которых предшествует освоению данного профессионального модуля: 
 

ЕН.01. Математика 
 

ЕН.02. Информационные технологии в профессиональной деятельности 
 

ОП.01. Основы коммерческой деятельности 

ОП. 01Основы коммерческой деятельности 

ОП. 02Теоретические основы товароведения 

ОП. 03Статистика 



ОП. 04 Информационные технологии в 

профессиональной деятельности 

ОП. 05Документационное обеспечение управления 

ОП. 06Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности 

ОП. 07Бухгалтерский учет 

ОП. 08Метрология и стандартизация 

ОП. 09Безопасность жизнедеятельности 
  

ПМ.01. Управление ассортиментом товаров  
 

В целях закрепления теоретического материала МДК 04.01. ПМ.04 

предусмотрено выполнение практических работ, которые проводятся в учебных 

лаборатория товароведения и экспертизы продовольственных товаров, 

лаборатория  товароведения и экспертизы непродовольственных товаров; 

лаборатория логистики; 

лаборатория технического оснащения торговых организаций, 

лаборатория  информационных технологий в профессиональной деятельности, 

оснащенных соответствующим оборудованием. 
 

В рамках освоения профессионального модуля проводится учебная практика с 

целью комплексного освоения обучающимися вида профессиональной 

деятельности: выполнение работ по рабочей профессии продавец  
 

продовольственных товаров, а также приобретение опыта практической работы 

обучающимся. 
 

Учебная практика в объеме 180 часов проводится образовательным 

учреждением при освоении студентами профессиональных компетенций в рамках 

профессионального модуля и реализуется концентрировано после окончания 

теоретических занятий в рамках профессионального модуля.  
 

Обязательным условием допуска к производственной практике (по профилю 

специальности) в рамках профессионального модуля, является освоение учебной 

практики. 
 

Производственная практика проводится на базовых РТП.  
 

Промежуточная аттестация по итогам практики проводится на основании 

сформированного в соответствии с установленными требованиями письменного 

отчета и отзыва руководителя практики в виде дифференцированного зачета. 
 

Промежуточная аттестация по МДК согласно учебному плану – 

дифференцированный зачет. 
 

Обязательной формой промежуточной аттестации по профессиональному 

модулю является экзамен (квалификационный). Экзамен (квалификационный) 

проверяет готовность обучающегося к выполнению указанного вида 

профессиональной деятельности и сформированности у него компетенций, 

определенных в разделе «2. Результаты освоения профессионального модуля». 
 
 
 



Экзамен (квалификационный) проводится по окончании освоения программы 

профессионального модуля. 
 

Условием допуска к экзамену (квалификационному) является успешное 

освоение обучающимися всех элементов программы профессионального модуля – 

МДК, учебной практики, производственной практики (по профилю специальности).  
 

Учет учебных достижений обучающихся проводится при помощи различных 

форм текущего контроля: тестирование, лабораторная работа, практические занятия, 

самостоятельная работа. 
 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса. 
 

Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение  
 

по междисциплинарному курсу: педагогические кадры имеющие высшее 

образование, соответствующее профилю преподаваемого модуля. Опыт 

деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является 

обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся 

профессионального цикла, эти преподаватели должны проходить стажировку в 

профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 
 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих 

руководство практикой: педагогические кадры имеющие высшее образование, 

соответствующее профилю преподаваемого модуля. Опыт деятельности в 

организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным 

для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся профессионального 

цикла, эти преподаватели должны проходить стажировку в профильных 

организациях не реже 1 раза в 3 года. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ ПМ 04 (ВИДА ПРОФЕССИНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

 

Результаты (освоенные Основные Формы и методы  

профессиональные показатели оценки контроля и оценки. 

компетенции) результата.  

ПК.1.1Выявлять потребность в 

товарах. 

- правильнее - оценка выполнения 

определение  скорости ситуационных, 

оборота товаров по тестовых заданий; 

каждому товару; - оценка устных и 

- правильный учет письменных ответов; 

объемов - оценка выполнения 

товарооборота. практического занятия; 

 - дифференцирован 

 ный зачет по МДК, 

 учебной и 

 производственной 

 практикам; 

 - экзамен 

 (квалификационный). 

  

ПК.1.2Осуществлять связи с 

поставщиками и потребителями 

продукции. 
 

- точный и - оценка выполнения 

своевременный учет практического занятия; 

реализованного и - дифференцирован 

нереализованного ный зачет по учебной и 

спроса; производственной 

- правильное ведение практикам; 

журнала учета спроса - экзамен 

покупателей; (квалификационный). 

- точность  

диагностики  

неудовлетворенного  

спроса;  

- анкетирование  

потребителей с целью  

изучения спроса;  

- правильное,  

своевременное  

составление заявки на  

завоз товара;  



 - профессиональное  

общение с торговыми  

агентами, заказ товаров  

по прайс-листам.  

ПК.2.1Идентифицировать товары по 

ассортиментной принадлежности. 
 

- точная - оценка выполнения 

идентификация практического занятия; 

ассортиментной - дифференцирован 

принадлежности и ный зачет по учебной и 

характеристика производственной 

потребительских практикам; 

свойств - экзамен 

продовольственных (квалификационный). 

товаров;  

- точная диагностика  

сортности и дефектов  

продовольственных  

товаров;  

- правильная  

органолептическая  

оценка качества  

продовольственных  

товаров.  

ПК.1.4Оформлять документацию на 

поставку и реализацию товаров. 

 
 

- последовательная - оценка выполнения 

приемка товаров, ситуационных, 

согласно требований тестовых заданий; 

нормативных - оценка выполнения 

документов и правил практического занятия; 

техники безопасности; - дифференцирован 

- правильная проверка ный зачет по МДК, 

сопроводительных учебной и 

документов; производственной 

- точный подсчет практикам; 

количества товаров; - экзамен 

- верное определение (квалификационный). 

качества товаров по - оценка выполнения 

органолептическим самостоятельной 

показателям в работы; 

соответствии с  

требованиями  

стандартов и  

технических  

регламентов.  

ПК.1.3Управлять товарными 

запасами и потоками. 
 

- размещение товаров - оценка выполнения 

на хранение в практического занятия; 



 соответствии с - дифференцирован 

требованиями ный зачет по учебной и 

нормативных производственной 

документов и практикам; 

правилами техники - экзамен 

безопасности; (квалификационный). 

- соблюдение правил и  

выбор климатических  

параметров хранения;  

- планирование и  

организация контроля  

условий и сроков  

хранения.  

  

ПК.2.2. Организовывать и проводить 

оценку качества товаров. 
 

- соблюдение правил - оценка выполнения 

речевого этикета; ситуационных, 

- наличие спецодежды тестовых заданий; 

и хорошее ее - оценка устных и 

состояние; письменных ответов; 

- профессиональные - оценка выполнения 

ПК2.3Выполнять задания эксперта 

более высокой квалификации при 

проведении товароведной экспертизы. 
 

- правильная - оценка выполнения 

эксплуатация практического занятия; 

весоизмерительного - дифференцирован 

оборудования, в ный зачет по учебной и 

соответствии с производственной 

номативно- практикам; 

технической - экзамен 

документацией и (квалификационный). 

правилами техники  

безопасности;  

- правильная  

эксплуатация  

холодильного  

оборудования, в  

соответствии с  

номативно-  

технической  

документацией и  

правилами техники  

безопасности;  

- правильная  

эксплуатация  

механического и  

торгового инвентаря –  

оборудования, в  

соответствии с  

номативно-  



технической  

документацией и  

правилами техники  

безопасности.  

  

ПК.3.5Оформлять учетно-отчетную 

документацию 

ценностям; - оценка устных и 

- обеспечение письменных ответов; 

контроля сохранности - оценка выполнения 

товарно-материальных практического занятия; 

ценностей в - дифференцирован 

соответствии с ный зачет по МДК, 

требованиями учебной и 

нормативных производственной 

документов; практикам; 

- правильное ведение - экзамен 

журнала учета (квалификационный). 

денежной выручки;  

- правильное ведение  

журнала учета товаров  

и тары (приходно-  

расходных  

документов);  

- правильное  

составление товарно-  

денежного отчета;  

- правильное ведение  

журнала кассовых  

операций;  

- правильное  

заполнение  

инвентаризационной  

ведомости.   

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных 

компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их 

умений. 

 

Результаты (освоенные общие Основные показатели Формы и методы  

компетенции) оценки результата. контроля и оценки 

ОК 1. Понимать сущность и - анализ ситуации на Наблюдение и оценка 

социальную значимость своей рынке труда; деятельности 

будущей профессии, проявлять к - быстрая адаптация к обучающихся в 

ней устойчивый интерес. требованиям рынка процессе освоения 

 труда; ВПД 

 - понимание Защита портфолио 

 необходимости,  

 преимуществ и  



 социальной значимости  

 будущей профессии;  

 - активность,  

 инициативность,  

 упорство в процессе  

 освоения  

 профессиональной  

 деятельности.  

ОК 2. Организовывать - обоснование выбора и Наблюдение и оценка 

собственную деятельность, применения методов и деятельности 

выбирать типовые методы и способов решения обучающихся в 

способы выполнения профессиональных процессе освоения 

профессиональных задач, задач в области ВПД 

оценивать их эффективность и продаж;  

качество. - рациональное  

 распределение времени  

 при выполнении работ;  

 - демонстрация  

 эффективности и  

 качества выполнения  

 профессиональных  

 задач.  

ОК 3. Принимать решения в Демонстрация Наблюдение и оценка 

стандартных и нестандартных способности деятельности 

ситуациях и нести за них самостоятельно обучающихся в 

ответственность принимать решения в процессе освоения 

 стандартных и ВПД 

 нестандартных  

 ситуациях, нести за них  

 ответственность,  

 отстаивать свою точку  

 зрения.  

ОК 4. Осуществлять поиск и Нахождение и Оценка решения 

использование информации, использование ситуационных задач 

необходимой для эффективного информации для на практических 

выполнения профессиональных эффективного занятиях 

задач, профессионального и выполнения Наблюдение и оценка 

личностного развития профессиональных деятельности 

 задач, обучающихся во 

 профессионального и время 

 личностного развития. производственной 

  практики 

   

ОК 6. Работать в коллективе и в - взаимодействие с Наблюдение  и 

команде, эффективно общаться коллегами, оценка деятельности 

с коллегами, руководством, преподавателями в ходе обучающихся в 

потребителями. обучения; коллективе в 



 - выполнение процессе 

 обязанностей в практических 

 соответствии с ролью в занятий и на 

 группе; практике 

 - терпимость к другим  

 мнениям и позициям;  

 - оказание помощи  

 участникам команды;  

 - нахождение  

 продуктивных способов  

 реагирования в  

 конфликтных  

 ситуациях.  

ОК 7. Брать на себя 

ответственность за работу членов 

команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий 

Планирование Наблюдение и оценка 

обучающимися деятельности 

повышения обучающихся в 

личностного и процессе освоения 

квалификационного ВПД 

уровня.  

  

ОК 8. Самостоятельно определять 

задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься 

самообразованием, осознанно 

планировать повышение 

квалификации. 

 

- культура речи; Наблюдение и оценка 

- свободное владение деятельности 

профессиональной обучающихся в 

терминологией; процессе освоения 

- умение говорить «без ВПД 

бумажки».  

ОК 9. Ориентироваться в условиях 

частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

 

Решение Оценка решения 

профессиональных ситуационных задач 

задач в рамках на практических 

действующего занятиях 

законодательства с Наблюдение и оценка 

использованием деятельности 

соответствующих обучающихся во 

нормативных время 

документов. производственной 

 практики 
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