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1. Организация анкетирования обучающихся, педагогических 

работников и представителей работодателей 

В соответствии с Положением о внутренней системе оценки качества об- 

разования (утверждено приказом директора от 24.12.2021г № 21) в 2025 году 

было проведено анкетирование обучающихся и педагогических работников  и 

работодателей по основным профессиональным образовательным программам 

среднего профессионального с использованием следующих анкет: 

- анкета для обучающихся «Оценка содержания, организации и качества 

образовательного процесса»; 

- анкета «Оценка педагогическим работником техникума качества 

образовательной деятельности». 
2. Результаты анкетирования обучающихся с использованием 

анкеты -: удовлетворенность условиями, содержанием, организацией и качеством 

образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик в рамках 

реализации образовательной программы среднего профессионального образования 

В заполнении анкеты приняли участие_15_ студентов очной и заочной формы. 
Результаты представлены в приложении 1 и 1а 

Анализ результатов заполнения обучающимися анкеты «Оценка 

содержания, организации и качества образовательного процесса» показывает 

в целом положительное отношение обучающихся к созданным условиям для 

получения образования, содержанию, организации и качеству 

образовательного процесса. 

3 Результаты анкетирования педагогических работников 

Техникума с использованием анкеты «Оценка педагогическим 

работником техникума качества образовательной деятельности и условиями в 

техникуме» Результаты представлены в приложении 2 и 2а 

Педагогическими работниками техникума было заполнено 11 анкет об 

оценке качества образовательной деятельности. В приложении 2 

представлены результаты анализа ответов педагогических работников 

университета на вопросы анкеты. 

Результаты анкетирования педагогических работников техникума с 

использованием анкеты «Оценка педагогическим работником качества 

образовательной деятельности» показывают, что в целом педагогические 

работники удовлетворены организацией образовательного процесса. 

4 Результаты анкетирования работодателей с использованием анкеты 

«Оценка удовлетворенности качеством образовательной деятельности 

техникума и качеством подготовки выпускников техникума» Результаты 

представлены в приложении 3и 3а 



ПРИЛОЖЕНИЕ 3 

ПОА «Кировский торгово-экономический техникум» 
Информация о результатах опросов работодателей об удовлетворенности качеством 

образовательной деятельности в рамках реализации образовательной программы 

среднего профессионального образования 

Специальность 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет по 
отраслям)  

 Специальность38.02.08 «Товароведение и экспертиза качества 

потребительских товаров» 
Форма обучения очная, заочная 

В собеседовании приняли участие 7 представителей работодателей. 

Результаты анкетирования 
№п.п Вопросы Результаты анкетирования, % 

1 . Насколько Вы удовлетворены 

сотрудничеством с 
ПОА «Кировским торгово- 

экономическим техникумом»? 

100% 

2 Принимаете ли Вы участие в 

разработке фонда 
оценочных средств? 

50% 

3 Сотрудничаете ли Вы с техникумом в 

области 

актуализации и разработки учебных 
курсов? 

90% 

4 Принимаете ли Вы обучающихся 
ОПОП на 

практику? 

100% 

5 Принимаете ли Вы участие в работе 
государственной экзаменационной 

комиссии? 

100% 

6 Трудоустраиваете ли Вы 

обучающихся 
программы по итогам прохождения 

практики? 

85% 

7 Как бы Вы оценили качество 

подготовки 

выпускников? 

85% 

8 Какие компетенции, на Ваш взгляд, 
недостаточно 

сформированы у выпускников 

ОК 01. Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности 

применительно к 

различным контекстам; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и 

работать в коллективе и команде; 

9 Удовлетворенность работодателей 
качеством 

подготовки выпускников к 

самостоятельной 
практической деятельности 

95% 

Выводы: 

Таким образом, мы видим, что работодатели полностью удовлетворены 

качеством подготовки выпускников, однако не все работодатели готовы к участию в 

трудоустройстве выпускников и более активному участию в реализации ОПОП . При 

дальнейшем сотрудничестве, техникум будет решать проблемы студентов не по только 

по профессиональным компетенциям, но и по общим компетенциям 

Приложение : (отзывы работодателей) 
 






